
FORMULARIO DE POSTULACIÓN
 LÍNEA INVESTIGACIÓN ASOCIATIVA INTERDISCIPLINARIA 
(A) FORMACIÓN DE CAPACIDADES

I. A) Identificación del proyecto

	Título del proyecto:
	

	Área / disciplina principal (OCDE): 
	

	Facultad patrocinante:
	

	Investigador/a responsable:
	

	ORCID:
	

	Grado académico:
	

	Jornada contractual UCT: (Tipo de planta, horas)
	



B) Equipo de Investigación UCT

	Nombre
	Rol
	ORCID
	Facultad
	Escuela/Departamento

	
	Director
	
	
	

	
	Director alterno
	
	
	

	
	Co investigador 1
	
	
	

	
	Co investigador 2
	
	
	

	
	
	
	
	



          C) Invitados externos  

	Nombre
	Grado Académico 
	ORCID
	Rol 
	Institución

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	






II. Resumen del proyecto (máx. 300 palabras)
Describa el problema de investigación, objetivos generales, enfoque interdisciplinario y principales resultados esperados.
Criterio de evaluación asociado: Calidad científica y coherencia financiera del proyecto (25%)



III. Planteamiento del problema, marco teórico y objetivos (máx. 4 páginas)
Explique la relevancia científica del proyecto, el problema que aborda y los objetivos propuestos.
Criterio de evaluación asociado: Calidad científica y coherencia financiera del proyecto (25%)



IV. Enfoque interdisciplinario y potencial formativo (máx. 2 páginas)
Describa cómo se integran las distintas disciplinas, los mecanismos de trabajo conjunto y cómo el proyecto contribuye a la formación e instalación de capacidades interdisciplinarias emergentes.
Criterio de evaluación asociado: Potencial formativo e instalación de capacidades interdisciplinarias (25%)
En este apartado, describa el enfoque interdisciplinario del proyecto, explicitando cómo se articulan e integran las distintas disciplinas participantes más allá de una contribución paralela o independiente.
Detalle los mecanismos de trabajo conjunto que permitirán dicha integración (por ejemplo, diseño metodológico compartido, instancias de co-análisis, espacios formativos conjuntos, elaboración colaborativa de productos), así como las estrategias previstas para la formación e instalación de capacidades interdisciplinarias emergentes en el equipo.
Enfatice cómo este enfoque contribuye al aprendizaje colectivo, al desarrollo de nuevas prácticas de investigación interdisciplinaria y a la proyección futura del equipo, en coherencia con los objetivos del proyecto y el carácter formativo de la línea



V. Composición y complementariedad del equipo (máx. 1 página)
Detalle los roles, aportes disciplinares, experiencia del equipo y consideraciones de equidad de género.
Criterio de evaluación asociado: Composición y complementariedad del equipo (15%)

	Nombre integrante

	Rol en el proyecto
	Disciplina / área de especialidad
	Principales funciones y aportes

	
	Director/a Dirección		
	
	
	

	
	Director/a alterno/a			

	
	

	
	Coinvestigador/a 1  Investigación	
	
	

	
	Coinvestigador/a 2  Investigación
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


En este apartado, describa y fundamente la composición del equipo de trabajo.
Señale cómo los aportes disciplinares de cada integrante contribuyen de manera articulada al desarrollo de la investigación, justificando la pertinencia del equipo para abordar la problemática propuesta. Asimismo, considere y describa, cuando corresponda, criterios de equidad de género, diversidad disciplinar y distribución equilibrada de responsabilidades dentro del equipo.




VI. Vinculación con redes o investigadores/as externos/as (máx. 1 página)
Describa redes existentes o proyectadas y su contribución al proyecto.
Criterio de evaluación asociado: Vinculación con redes o investigadores externos (10%)
En este apartado, describa las redes de colaboración o vínculos con investigadores/as externos/as que el equipo mantiene actualmente o proyecta desarrollar en el marco del proyecto. Señale el rol esperado de dichas redes o colaboradores/as, el tipo de interacción prevista (asesoría, intercambio metodológico, coautoría, entre otros) y cómo estos aportes contribuyen al fortalecimiento formativo del equipo y al desarrollo del proyecto, aun cuando se trate de colaboraciones incipientes o en etapa de proyección.


VII. Resultados esperados y plan de publicaciones (máx. 1 página)
Detalle productos esperados (WoS/Scopus u otros), plazos y responsabilidades.
Criterio de evaluación asociado: Resultados esperados y plan de publicaciones (15%)
	Resultado 
(publicación, postulaciones, redes, convenio)
	Descripción

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	






VIII. Plan de trabajo y cronograma 
Describa actividades, hitos y responsables por período.
Criterio de evaluación asociado: Calidad científica y coherencia financiera del proyecto (25%)
A) PLAN DE TRABAJO (máx. 1 página)
Para orientar su respuesta, considere los siguientes aspectos (no excluyentes):
· Estructura del plan de trabajo: descripción de las principales etapas del proyecto (por ejemplo, diseño, levantamiento de información, análisis, validación de resultados, difusión u otras pertinentes), indicando su secuencia lógica.
· Actividades y resultados: identificación de las actividades clave asociadas a cada etapa y los productos o resultados esperados (informes, bases de datos, artículos, presentaciones u otros).
· Viabilidad del plan: argumentación que demuestre que el plan de trabajo es realista y alcanzable dentro del plazo y con los recursos solicitados.


B) CRONOGRAMA (máx. 1 página)
· Cronograma: coherencia entre las actividades descritas y los plazos de ejecución, indicando hitos relevantes a lo largo del período del proyecto.
	AÑO 1 

	Actividades 
	M1
	M2
	M3
	M4
	M5
	M6
	M7
	M8
	M9
	M10
	M11
	M12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	AÑO 2 

	Actividades 
	M1
	M2
	M3
	M4
	M5
	M6
	M7
	M8
	M9
	M10
	M11
	M12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	











IX. Presupuesto y coherencia financiera 
Detalle el uso de recursos por ítem y su coherencia con actividades y productos.
Criterio de evaluación asociado: Calidad científica y coherencia financiera del proyecto (25%)
A) TABLA DE COSTOS (máx. 1 página)
El texto contenido en la descripción de cada ítem de gasto corresponde a la definición y alcance de los gastos que se consideran financiables en esa categoría. En dicho apartado, los/as postulantes deberán detallar específicamente en qué actividades, bienes o servicios se proyecta utilizar los recursos solicitados, asegurando coherencia con los objetivos, el plan de trabajo y los productos comprometidos del proyecto, entendiendo los elementos incluidos como ejemplos.
Por su parte, la columna correspondiente a cada línea de postulación (PROFONDECYT, Investigación Asociativa A, Investigación Asociativa B y Transición Competitiva) indica los montos máximos permitidos por ítem, los cuales no podrán ser excedidos. Estos montos constituyen topes máximos y no implican obligatoriedad de uso total. En la línea Asociativa B, el financiamiento de APC es complementario y solo procede una vez agotadas las alternativas institucionales (Fondo APC UCT y FIPAI).
Gastos como revisión de estilo, edición de textos, traducción y otros solo serán financiados a través del fondo de mecanismos de apoyo de la Dirección de Investigación.   
La correcta formulación presupuestaria deberá respetar dichos límites, justificar cada gasto en función de las actividades del proyecto y mantener coherencia entre costo – actividad – producto, conforme a lo establecido en las presentes Bases.
[image: ]
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	Tabla de costos
	

	Ítem financiable
	Descripción
	Máximos 
Línea Investigación Asociativa Interdisciplinaria (A) Formación
	
Monto Solicitado

	1. Honorarios 
	Honorarios o contratos parciales para investigadores(as), coinvestigadores(as), profesionales, asistentes de investigación, tesistas y técnicos(as) indispensables para ejecutar actividades y cumplir entregables (levantamiento y análisis de datos, soporte de laboratorio/terreno, coordinación técnica, etc.). No corresponde a remuneraciones permanentes de planta.
	$1.000.000
	

	2. Equipamiento menor y software especializado
	Instrumental y activos menores directamente asociados a la metodología (p. ej., sensores, kits de desarrollo, periféricos, repuestos, herramientas de prototipado) y software/licencias especializadas requeridas durante la ejecución. Deben estar justificados por actividad/entregable y excluyen infraestructura o equipamiento mayor.
	$1.000.000
	

	3. Gastos operacionales
	Consumibles e insumos de uso directo en laboratorio, terreno o prototipado (reactivos, materiales, piezas desechables, EPP específico), repuestos de bajo costo y otros gastos operativos estrictamente vinculados a actividades del proyecto. Materiales y acciones de difusión/ transferencias dirigidas a públicos objetivo (piezas gráficas, material audiovisual básico, kits/guías, talleres demostrativos). 
	$2.000.000
	

	4. Pasajes, traslados y viáticos
	Movilidad y viáticos para terreno, reuniones técnicas, talleres y coordinación (pasajes, traslados locales, combustible de terreno, alojamiento y alimentación según normativa UCT). 
	$1.500.000
	










B) JUSTIFICACIÓN DE RECURSOS (máx. 1 página)
En su justificación, considere los siguientes aspectos orientadores (no excluyentes):
· Coherencia técnica: explique cómo los recursos solicitados permiten ejecutar adecuadamente las actividades del proyecto, asegurando el cumplimiento de los objetivos y resultados comprometidos.
· Pertinencia de los ítems presupuestarios: fundamente los principales ítems de gasto (por ejemplo, honorarios, servicios especializados, insumos, equipamiento menor, pasajes, difusión u otros), indicando su rol específico en la ejecución del proyecto.
· Racionalidad y proporcionalidad del presupuesto: demuestre que los montos solicitados son razonables, necesarios y acordes al alcance del proyecto, evitando gastos redundantes o no directamente vinculados a la investigación.
· Viabilidad financiera: indique, cuando corresponda, la existencia de recursos complementarios, apoyos institucionales u otras fuentes que contribuyan a la correcta ejecución del proyecto.



X. Criterios transversales institucionales UCT (máx. 1 página)
Explique cómo el proyecto incorpora sello Ser y Quehacer UCT, perspectiva de género, sustentabilidad, ciencia abierta y pertinencia territorial.
Criterio de evaluación asociado: Contribución institucional y criterios transversales (10%)
En este apartado, explique de qué manera el proyecto incorpora de forma explícita y coherente los criterios institucionales transversales de la Universidad Católica de Temuco: Sello Ser y Quehacer UCT, perspectiva de género, sustentabilidad y ciencia abierta.
Para orientar su respuesta, considere los siguientes ejemplos referenciales (no excluyentes):
1. Sello Ser y Quehacer UCT  
Ejemplos: contribución al desarrollo integral de las personas y del territorio; enfoque ético de la investigación; pertinencia social; diálogo de saberes; coherencia con la identidad y misión institucional.
2. Perspectiva de género
Ejemplos: incorporación del enfoque de género en los objetivos, metodología o análisis de resultados; consideración de brechas, desigualdades o impactos diferenciados; lenguaje inclusivo; equilibrio de género en el equipo de investigación, cuando corresponda.
3. Sustentabilidad 
Ejemplos: contribución del proyecto a la sostenibilidad ambiental, social o económica; uso responsable de recursos; análisis de impactos ambientales y sociales; alineación con principios de desarrollo sustentable u objetivos de desarrollo sostenible (ODS), cuando aplique.
4. Ciencia abierta
Ejemplos: estrategias de acceso abierto a publicaciones; gestión y disponibilidad de datos de investigación; prácticas de transparencia, reproducibilidad y colaboración; actividades de divulgación científica accesibles a públicos no especializados.


XI. Referencias bibliográficas (máx. 2 páginas)
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